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Chiffres clés

UNE ANNEE MARQUEE PAR
LA PERFORMANCE -
155 000 HEURES TRAVAILLEES

Sitral Industrie SA, fort de plus de 30 ans
d'expérience, met a disposition un savoir-
faire reconnu, allant de I'étude et de la
conception, a la fabrication et au montage
sur site, jusqu'a la maintenance.

L'expertise de nos équipes a été mobilisée
sur des projets d'envergure en tuyauterie,
chaudronnerie industrielle, mécanique,
mécano-soudure, charpente métallique et
maintenance industrielle.

TAUX DE SATISFACTION CLIENTS

CHIFFRES
D'AFFAIRES
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PROFESSIONNELLES SAISIES

Nos nouveaux talents

25

NOUVEAUX TALENTS EMBAUCHES TOUT CONTRAT CONFONDU
EN 2024
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Nombre de personnes recrutées

En 2024, nous avons poursuivi notre engagement en faveur du développement des talents avec
15 recrutements en CDI, 9 en CDD et 1 alternant. Ces chiffres témoignent de notre volonté de
batir des équipes solides et durables, tout en offrant des opportunités professionnelles
enrichissantes a des profils variés pour accompagner notre croissance et nos ambitions.
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ENGAGEMENT QSSE

La sécurité est notre priorité.

Notre management QSSE incarne notre engagement a garantir des
conditions de travail sGres et a promouvoir une culture de la vigilance
collective. Chaque initiative et chaque échange permettent
d’'améliorer continuellement nos pratiques pour protéger nos équipes
et nos partenaires.

Notre vigilance partagée - Management QSSE

Propositions d'amélioration
185

Réunions avec I'encadrement
10

Causeries QSSE pour le personnel
500

Nos réalisations majeures - Des projets techniques d’envergure

Nos équipes ont mené des projets variés, allant des interventions techniques sur site a des fabrications
complexes en atelier. Chaque réalisation témoigne de notre capacité a fournir des solutions robustes,
innovantes et adaptées aux besoins spécifiques de nos clients.

Exemples de réalisations emblématiques:

e Tétes de puits en Tanzanie : Fabrication de tétes de puits DN250 en inox pour un partenaire
international Australien

 Cristal Union : Etude et montage de lignes vapeur dans le cadre d'un projet d’économie d'énergie.

e Saint-Gobain PAM : Fabrication et montage d'une trémie de 3 tonnes avec finition galvanisée pour
une solution durable contre la corrosion

e Total Energies : Arrét technique avec interventions mécaniques, remplacement de vannes et
contrbles sur échangeurs
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Des moments fédérateurs et solidaires

En 2024, Sitral Industrie SA a renforcé ses
engagements a travers plusieurs initiatives
marquantes.

Le Family Day a permis aux familles de découvrir
nos ateliers dans une ambiance conviviale.

Lors d'Octobre Rose, une matinée de
sensibilisation en partenariat avec la Ligue
contre le Cancer a formé nos responsables a
'accompagnement des collaborateurs touchés
par la maladie.

Le barbecue de rentrée a réuni nos équipes pour
un moment de partage et de cohésion. Enfin,
dans le cadre de la Semaine de I'Industrie, notre
intervention auprés des éleves de CAP métallier
serrurier a mis en lumiere nos métiers et inspiré
les talents de demain.

Ces événements témoignent de notre engagement pour la solidarité, le partage et la transmission.
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En juin 2024, Sitral Industrie SA a accueilli 10 responsables chaudronnerie de Cristal Union pour
une journée d'échanges et de collaboration. Congu pour mieux comprendre les défis de nos
partenaires et partager nos savoir-faire, cet événement a favorisé des discussions techniques
enrichissantes. La visite de notre atelier a permis de présenter des solutions concrétes et
adaptées a leurs besoins. Ces rencontres renforcent notre engagement a accompagner nos
partenaires avec des réponses sur mesure et ouvrent la voie a de nouvelles opportunités de
collaboration.
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Acquisition d’une poin¢conneuse Sunrise IW 80SD :

Cet outil performant a été intégré a nos ateliers pour
optimiser la productivité et la précision des
fabrications, répondant aux exigences croissantes de
nos clients.

Former pour intégrer I'intelligence artificielle au coeur de nos processus

D [ oo
L [ aul Un programme de 6 mois a permis de former 5 représentants |A.
\/\/ Ces derniers ont constitué un groupe de travail avec 10
.\— collaborateurs, dédié a intégrer des solutions d'intelligence
-n:_/_' artificielle dans nos processus. Ces initiatives ont simplifié le

‘ traitement des fichiers, emails et documents, tout en renforcant
r I'efficacité de la gestion des projets.

CONSTRUIRE

VISION DURABLE SOLIDARITE

ENSEMBLE POUR VOS PROJETS

Les équipes de Sitral Industrie SA vous présentent
leurs meilleurs vee ux pour I'année 2025 !



