
 

 

 

Préambule  

Notre entreprise s’engage à respecter les droits humains et à préserver l’environnement 

en déployant des pratiques responsables et durables tout au long de sa chaîne de valeur.  

Nous collaborons étroitement avec nos salariés, partenaires et clients afin de contribuer, 

à notre échelle, à un développement plus responsable et durable.

 

Nos engagements en matière d’achats responsables  

SITRAL INDUSTRIE  s’engage à intégrer des principes de responsabilité sociale, 

environnementale et éthique dans ses pratiques d’achats.  
 

La présente Charte d’ A chats R esponsables  définit le cadre de référence de nos relations 

commerciales et vise à encourager des pratiques responsables tout au long de notre 

chaîne d’approvisionnement, dans une logique de collaboration durable avec nos 

partenaires.  

Nos valeurs appliquées à nos relations fournisseurs  

Savoir -Faire  

Depuis 1988, notre savoir -faire industriel guide chacune de nos actions. Nous 

collaborons avec des fournisseurs compétents et engagés, partageant notre 

exigence de qualité et notre volonté d’innover pour améliorer produits et 

pratiques. Ensemble, nous cherchons constamment à optimiser les 

performances et à explorer de nouvelles solutions pour renforcer la compétitivité 

et la durabilité de nos activités . 

Sécurité – Santé et conditions de travail dignes  

La santé et la sécurité de toutes les personnes impliquées dans nos activités sont 

une priorité absolue. Nous attendons de nos fournisseurs qu’ils garantissent des 

conditions de travail sûres, conformes aux normes et respectueuses des droits 

de leurs collaborateurs. Cela inclut la prévention des accidents, la mise à 

disposition d’équipements adaptés et la sensibilisation aux risques professionnels . 

 

Confiance – Intégrité et transparence  

La confiance est le fondement de relations solides et durables. Nous 

sélectionnons des fournisseurs qui respectent les droits humains, les normes du 

travail et les réglementations environnementales, et nous encourageons une 

communication ouverte et transparente sur leurs pratiques. Cette intégrité 

mutuelle permet de bâtir des partenariats fiables et pérennes.  

 

Engagement – Responsabilité environnementale et sociale  

Nous nous engageons à réduire l’impact environnemental de nos activités et 

attendons de nos fournisseurs qu’ils adoptent des pratiques durables. Cela inclut 

la gestion raisonnée des ressources, la réduction des déchets et des émissions, 

ainsi que l’intégration de critères environnementaux dans les processus de 

production. Notre engagement vise à favoriser un impact positif sur l’ensemble de 

la chaîne de valeur.  
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Les engagements attendus de nos fournisseurs  

Nous attendons de nos fournisseurs qu’ils partagent nos valeurs et contribuent activement à des 

pratiques responsables et durables tout au long de la chaîne de valeur. Les principaux 

engagements que nous valorisons sont les suivants :  

• Environnement  : Minimiser  les émissions,  les déchets . P rivilégier l’usage de matériaux 

durables ou recyclables. Favoriser l’efficacité énergétique et l’optimisation des ressources 

naturelles.  

• Social  : Respecter les droits humains fondamentaux, garantir des conditions de travail 

sûres et décentes, et promouvoir l’égalité et la diversité au sein de leurs équipes.  

• Éthique  : Agir avec intégrité, transparence et loyauté, en refusant toute pratique de 

corruption, de favoritisme ou d’avantages indus.  

• Développement local  : Contribuer positivement aux communautés locales, soutenir 

l’emploi et les partenariats régionaux, et favoriser les initiatives à impact social.  

• Innovation et amélioration continue  : Proposer des solutions responsables et innovantes, 

participer à l’optimisation des processus et collaborer pour réduire l’impact 

environnemental et améliorer la performance globale.  

 

Amélioration de la chaîne de valeur  

Dans le but d’améliorer sa démarche RSE, SITRAL INDUSTRIE et le partenaire pourront échanger 

sur les bonnes pratiques RSE disponibles. Ainsi, dans ce cadre, S ITRAL INDUSTRIE est prêt à 

collaborer, dans la mesure de ses moyens d’action, avec les fournisseurs et partenaires qui 

s’engageront dans une démarche de progrès.  

 

Acceptation d e la Charte  

L a présente Charte  ne constitue pas un contrat mais un cadre de référence.  

Nom de l’entreprise fournisseur :  

Nom du représentant :  

Fonction :  

Date :  

Signature :  
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